
Oggetto: Richiesta di acquisizione curricula vitae per l’eventuale selezione di una figura con profilo di un “Addetto all’amministrazione”, full-time, a tempo determinato, inquadramento IV – Impiegati del contratto collettivo aziendale applicato (Commercio) per le esigenze legate alla realizzazione dei progetti  Interreg VI- A Italia-Austria 2021-2027: CCM2040 “Climate compass for municipalities: una missione per la neutralità climatica dei comuni” e PLACES “Promoting Landscape, Accessibility and Culture for Experiential and Sustainable Tourism”:


Spett.le Consorzio di Promozione Turistica 
del Tarvisiano, di Sella Nevea, del Passo Pramollo
Via Roma, n. 14
33018 Tarvisio -UD
(PEC consorzio@pec.tarvisiano.info)


DOMANDA DI AMMISSIONE


La/Il sottoscritta/o ………………………(cognome e nome),  nata/o a …………………………..(luogo e data di nascita), residente a ……………………Via/Piazza ………., n……… Cap……….Città…………… 
codice fiscale…………………………………...P.IVA…………………………………… email:…………………………………PEC……………………………………… Telefono………………………..Cellulare………

in relazione all’avviso pubblico in oggetto, consapevole delle responsabilità conseguenti a dichiarazioni false o mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso decreto, quanto segue:

a. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi facenti parte dell’Unione Europea; 
b. non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
c. di non aver riportato condanne penali né essere destinatario di provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, né di decisioni civili o provvedimenti amministrativi iscritti al Casellario giudiziale;
(in caso contrario) precisare quali siano le condanne riportate o gli eventuali procedimenti pendenti in Italia e all’estero ……………………………………………………………………………………..;
d. (per i candidati italiani di sesso maschile nati entro il 31/12/1985) di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva, per i soli cittadini italiani soggetti a tale obbligo;
e. di non essere stato destituito oppure dispensato o licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo da un impiego presso una pubblica amministrazione o Ente di Diritto Privato in controllo pubblico per incapacità o persistente insufficiente rendimento o per motivi disciplinari; 
f. di non essere decaduto o essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o Ente di Diritto Privato in controllo pubblico per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile o aver rilasciato dichiarazioni sostitutive di atti o fatti, false; 
g. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 
h. di aver preso visione del presente avviso e di accettare integralmente e senza riserva alcuna le norme in esso contenute; 
i. di essere consapevole dell’utilizzo del Consorzio dei propri dati personali nell’ambito della procedura e per le finalità di cui al presente avviso, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27.04.2016 (“GDPR”).
Si allegano il curriculum vitae nel formato europeo digitalmente firmato  e copia di un documento di identità in corso di validità.

DATA 								FIRMA







NB: Il presente modello va completato, PENA LA NON AMMISSIBILITA’, a cura del concorrente.
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